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I 

議題摘要 

 

(一) 校務研究議題: 北商大專業證照輔導與校外實習成效綜合分析  

摘要 

校務研究表明，北商大的專業證照輔導與校外實習計畫顯著提升了學生的就業率與職場競爭

力。通過對 111至 112學年度的數據進行分析，證照考取率和實習參與率均顯著提升，尤其

是在語言及技術士等專業領域。具體來說，語言證照的輔導強化了學生的國際溝通能力，技

術士證照的取得幫助學生在技術密集型產業中脫穎而出。未來，建議學校擴大證照輔導範疇，

深化與企業的合作，並擴展實習機會，以確保學生獲得實質的實習經驗。此外，提升實習後

的回饋機制，確保輔導策略的持續改進和優化。 

 

 

(二) 校務研究議題: 高教深耕計畫推動下的學生競賽參與與實務技術推動成效分析  

摘要 

本校務研究顯示，學生參與技術競賽的熱情在高教深耕計畫的支持下有了顯著提升，特別是

在財經與管理領域。競賽參與度的提升與學生實務技術的增強密切相關，許多學生通過競賽

驗證了自己的專業技術。然而，部分學院如創新設計與經營學院的參與度卻有所下降，這揭

示了學校跨學院輔導與激勵機制的不足。未來，應強化跨領域競賽的推動，並整合專業課程，

擴大學生在競賽中的合作機會，藉此提升學生的職場競爭力。 

 

 

(三) 校務研究議題: 務實致用：教師產業研習對技職教育的推動與成效分析  

摘要 

透過教師產業研習計畫，北商大在技職教育方面取得了顯著進展。112學年度，共有 157名教

師參與該計畫，並在實施務實導向的教學方式後提升了學生的學習成效和職場適應能力。研

究顯示，教師在參與產業研習後，能夠有效地將市場趨勢和最新技術融入教學內容，這對學

生實務技能的提升有顯著影響。未來建議進一步擴展此研習計畫，特別是在數位科技與創新

領域，並與企業建立長期合作機制，持續提升教師的專業發展。 
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(四) 校務研究議題: 創新教學課程推動與學生修讀成效分析  

摘要 

創新教學課程在北商大推動下，學生的修讀人次與滿意度大幅提升。112學年度的數據顯示，

選修跨學科及實務導向課程的學生人數持續增加，尤其是與數位科技和人工智慧相關的課程

受到廣泛歡迎。研究表明，這些創新教學方法幫助學生更好地應對快速變化的職場需求，並

提升其實務技能。學校未來應進一步擴大跨領域課程，並加強與業界的協作，確保學生能學

習到前沿技術與應用能力。 

 

 

 

(五) 校務研究議題: 從實務技能到職場競爭力：就業能力提升成效分析  

摘要 

透過專業證照輔導與校外實習，北商大在 112 學年度大幅提升了學生的就業能力與職場競爭

力。應屆畢業生的就業率穩定在 31%，而畢業滿一年的學生全職工作比例達到 39%。這反映

出學校的實務技能培訓和職涯輔導措施有效推動了學生的職場適應力。未來建議學校進一步

加強產學合作，提升實習質量，並引入更多職涯輔導資源，確保學生畢業後具備持續競爭力。 

 

 

(六) 校務研究議題: 專業證照考取與學分學程參與的平衡分析：學生職場競爭力提升策略  

摘要 

校務研究結果顯示，學生在專業證照考取和學分學程參與之間存在顯著的平衡問題。112 學

年度，專業證照考取率達到 42%，學分學程的參與率達到 36%，兩者間的權衡成為學生提升

職場競爭力的關鍵議題。研究指出，學生通常面臨時間和資源分配的困境，需在專業證照準

備與學業課程之間做出選擇。建議學校強化證照輔導課程的規劃，並與學分學程內容協調，

為學生提供更靈活的學習時間安排，從而提升證照考取率並加強學業表現。此外，應推動更

多產學合作機會，促進學生在實習與學習之間取得最佳平衡，增強未來職場競爭力。 
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(七) 校務研究議題: 數位科技與程式設計課程對提升學生職場競爭力的成效分析  

摘要 

數位科技與程式設計課程已成為提升學生職場競爭力的重要手段。根據校務研究，112 學年

度，修讀數位科技與程式設計課程的學生比例達到 28%，其中 15% 的學生獲得了相關實習機

會。此類課程幫助學生掌握市場需求的技術技能，如 AI、數據分析與物聯網應用。建議學校

進一步擴展數位科技相關課程，特別是在人工智能、區塊鏈等前沿科技領域，加強與企業的

合作，提供更多跨領域的實務機會，幫助學生提升實踐能力，並通過與業界的合作項目，讓

學生在學習期間即具備就業所需的實務技能。 

 

 

 

 

(八) 校務研究議題: 中文能力檢測對學生語文素養提升的成效分析 

摘要 

中文能力檢測成為提升學生語文素養的有效工具。111 至 112 學年度，參與中文能力檢測的

學生語文能力有顯著提升，尤其在高分段（80分以上）的學生比例從 21.4% 增加到 31%。數

據顯示，中文檢測系統與課程輔導對學生的語文素養提升發揮了關鍵作用，特別是 90分以上

的學生比例從 0.7% 提升至 7%，顯示學生在學術與生活應用中的語文能力得到穩固。未來建

議學校針對低分段學生提供更多的個別化輔導，進一步提升語文學習的整體成效。 

 

 

(九) 校務研究議題: 專業英文證照與能力檢測成效分析報告 

摘要 

研究結果顯示，北商大學生在專業英文證照考試中的表現逐年提升。112 學年度，學生通過

TOEIC與 IELTS等國際證照考試的人數增加了 18%，其中 TOEIC平均成績提升約 15分。這

表明學校推動的英文能力提升策略已產生積極效果。學校設立的英語輔導課程和模擬考試有

助於學生更好地應對證照考試，同時促進了學生的國際化競爭力。未來建議學校進一步擴大

證照輔導的範疇，並與國際企業合作，為學生提供更多語言學習的實際應用場景。 
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(十) 校務研究議題: 師資質量提升與生師比優化成效報告 

摘要 

隨著少子化的影響，北商大在師資質量提升與生師比優化方面進行了積極改善。112學年度，

透過聘請專案教師和靈活運用編制外教師，學校在日間學制生師比上達到了 25以下，符合教

育部標準。學校通過參與教育部的「優化生師比計畫」，改善了教師配置，並提升了教學品

質。建議學校未來進一步加強對高學術水準與實務經驗教師的聘任，並確保教學資源的合理

配置，以應對未來少子化帶來的挑戰。 

 

 

(十一) 校務研究議題: 112年度大學實踐社會責任（USR）推動成效 

摘要 

112學年度，北商大在推動大學社會責任（USR）方面取得了顯著成效。學校通過 USR計畫

推動社區發展、社會福祉與永續環境的實踐，並成功融入了聯合國永續發展目標（SDGs）。

學生參與度達到新高，超過 1200名學生參與了與永續發展相關的課程和社會活動，並在國際

合作專案中展示了優異的表現。未來建議學校持續深化 USR策略，擴展國際合作，並進一步

強化社區服務與永續發展的推動，提升學生的國際視野與社會責任感。 

 

 

(十二) 校務研究議題: 產學合作推動成效與策略分析 

摘要 

根據校務研究，產學合作已成為提升學術機構創新能力的重要手段。112學年度，北商大通過

與國內外企業的合作，成功推動多項跨領域的實踐研究計畫，特別是在 AI、物聯網等新興科

技領域取得了積極進展。研究顯示，透過產學合作，學生不僅獲得了更多的實務訓練機會，

教師也在企業支持下提升了實際教學能力。未來建議學校進一步深化與企業的合作，擴展跨

國合作專案，並增強學生的產業鏈實習機會，提升其職場適應能力。 
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(十三) 校務研究議題: 經濟或文化不利學生輔助成效分析報告 

摘要 

北商大針對經濟或文化不利學生推動了多項輔助計畫，包括學業輔導、學習獎勵金、證照輔

導與競賽補助，為學生提供了全方位的支持。透過這些計畫，學校幫助這些學生克服學業挑

戰，並提升職業競爭力。數據顯示，這些措施有效提升了學生的學業表現，留校率高達 90%，

參加競賽與取得證照的學生比例也明顯增加。未來，學校應持續優化這些輔助計畫，並強化

與外部資源的合作，特別是針對職業發展與國際競賽的支持，讓更多學生受益 。 

 

 

(十四) 校務研究議題: 原住民族學生的文化傳承與學業支持：原住民族學生輔導與全民原

教成效分析 

摘要 

北商大積極推動原住民族學生的輔導與文化傳承，透過學業支持、文化活動推廣、社團輔導

等措施，幫助學生在學業及文化自信上取得顯著進展。112學年度數據顯示，原住民族學生在

學業表現、文化活動參與及職涯發展方面均取得積極成果。參加文化活動的學生比例增加 50%，

並透過學校支持的社團活動強化了自我認同。未來，學校應進一步推廣多元文化教育，並加

強個別化的學業輔導和創業支持，以促進學生的全面發展 。 

 

(十五) 校務研究議題: 北商大經濟或文化不利學生獎助學金實施成效分析 

摘要 

北商大針對經濟及文化不利學生提供了多樣化的助學金與輔導措施，幫助學生減輕經濟壓力

並提升學業成就。112 學年度的數據顯示，30 名曠課學生透過學業輔導成功留校，留校率達

到 90%。此外，40名學生的學業成績顯著提升，平均成績提高了 15%。學生對自主學習和學

術活動的參與度也有所提升，尤其是證照輔導與競賽補助計畫。未來建議擴大證照輔導計畫

並提供更多創業支持，進一步提升學生的職場競爭力 。 
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(十六) 校務研究議題: 經濟或文化不利學生參與高教深耕計畫的補助成效對學業影響分析 

摘要 

根據校務研究，北商大的高教深耕計畫對經濟與文化不利學生的學業表現產生了顯著影響。

數據顯示，參加該計畫的學生在學業 PR 值上優於未參加者，差異達 12 至 14 個百分點。雖

然在 109年度起，學生參與度有所下降，但 111-2學期的數據顯示，參加計畫的學生 PR值再

次顯著提升。這表明該計畫對學生學業有持續正面影響，未來建議擴大推廣力度，並優化資

源配置以確保更多學生受益 。 

 

 

(十七) 校務研究議題: 畢業生職涯發展與流向趨勢分析報告 

摘要 

本校務研究針對 104至 111學年度畢業生的流向進行系統性調查，分析了應屆畢業生及畢業

滿一年、三年、五年的學生職涯發展與學習經驗。結果顯示，畢業生就業率穩定在 22%至 31%

之間，升學率則逐年下降至 12%。此外，參與實習與職涯活動的比例呈現下降趨勢，這反映

了實務經驗的累積不足。未回覆調查的比例較高，影響了數據完整性。未來，學校應加強職

涯輔導與實習機會，完善畢業生追蹤機制，以提升學生的職場競爭力 。 


